1. Anderungssatzung
zur
SATZUNG
liber die
Regellehrverpflichtung
an der
Fachhochschule fiir Verwaltung und Dienstleistung

vom 6. Juni 2016

Aufgrund des § 11 Abs. 1 Nr. 6 des Ausbildungszentrumsgesetzes (AZG) in der Fassung vom 27,
Januar 2009 (GVOBI. Schl.-H. S. 60), zuletzt gedndert durch Art. 5 des Gesetzes zur Anderung
des Hochschulgesetzes und anderer hochschulrechtlicher Vorschriften vom 11. Januar 2016
(GVOBI. Schl.-H. 8. 2), wird nach Beschlussfassung durch das Kuratorium des Ausbildungszent-
rums fir Verwaltung vom 6. Juni 2016 die Satzung uber die Regellehrverpflichtung an der Fach-
hochschule fiir Verwaltung und Dienstleistung vom 10. Dezember 2013 wie folgt geandert:

1. §5 Abs. 1 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

.Dariiber hinausgehende ErmaRigungen der Regellehrverpflichtung fiir die Dekanate
kénnen auf Antrag des jeweiligen Dekanats durch die Prasidentin oder den Prasiden-
ten der FHVD im Einzelfall nach Abs. 3 sowie unter Beachtung des dort vorgesehenen
Rahmens gewahrt werden.”

2. In § 5 wird folgender Absatz 6 neu eingeflgt:

.(B8) Zur Einarbeitung kann die Lehrverpflichtung neu berufener Lehrpersonen flir einen
Zeitraum von bis zu sechs Monaten um bis zu 4 LVS pro Lehrveranstaltungswoche re-
duziert werden. Die Entscheidung Uber die Gewahrung einer entsprechenden Ermagi-
gung erfolgt auf Antrag der Lehrperson nach Stellungnahme des Dekanats durch die
Prasidentin oder den Prasidenten der FHVD".

3. Diese Anderungssatzung tritt am 1. Juli 2016 in Kraft.

Altenholz, den 6. Juni 2016

AUSBILDUNGSZENTRUM FUR VERWALTUNG
Der Vorsitzende des Kuratoriums
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